Allegato A

REQUISITI MINIMI DI AUTORIZZAZIONE DEGLI

STABILIMENTI TERMALI

(* per i requisiti contrassegnati dall’asterisco va allegata alla domanda la documentazione richiesta.)

Le possibili risposte sono:
SI: possesso del requisito

NO: mancato possesso del requisito (valido solo per i requisiti con tempi di adeguamento

superiori a zero e comungque solo per V'autorizzazione provvisoria)
NA: non applicabile

REQUISITI MINIMI ORGANIZZATIVI DELLE DIREZIONI AZIENDALI DEGLI

STABILIMENTI TERMALI

POLITICA, OBIETTIVI ED ATTIVITA’

operative ed alle altre articolazioni organizzative la missione, le politiche com-
plessive e gli oblettivi annuali

N.P. | REQUISITO TEMPO | RISPOSTA
D'ADEGUA
MENTO
1. iLaDirezione ha adottato un documento in cui & esplicitata Ia missione, ¢ cioé la 1a- o*
gion d’essere dell’organizzazione e le politiche complessive dell’ Azienda
2. | La Direzione ha adottato un documento in cui ha esplicitato gli obiettivi anmuali da o*
raggiungere, sia per quanto riguarda la tipologia ed i volumi che per la qualita
delle prestazioni e dei servizi che intende erogare
3. | Gli obiettivi sono: o
¢ articolati nel tempo e sulla base delle priorita identificate
¢  misurabili
&  rivolti anche al rispetto dei diritti dei cittadini e alla appropriatezza dei servizi
& delle prestazioni erogati
4, La Direzione ha adottato un documento in cui ha comunicato ai presidi, alle unita o
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STRUTTURA ORGANIZZATIVA

NP REQUISITO TEMPO | RISPOSTA
D’ADEGUA
MENTO
5. | La Direzione ha definito ed esplicitato l'articolazione organizzativa (organigramma 0*
e diagramma funzionale) dell’Azienda
6. {La Direzione ha individuato i responsabili di tutte le articolazioni organizzative o*
7. |La Direzione ha definito le modalita con cui garantisce la continuita dell’assistenza 0
al paziente in caso di urgenze o eventi imprevisti (clinici, organizzativi, tecno-
logici) ]
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
N.P. REQUISITO TEMPO | RISPOSTA
D’ADEGUA
MENTO
8. |La  Direzione ha definito la dotazione organica di personale: 0
e in fermini numerici {equivalenti a tempo pieno) per clascuna professione o
qualifica professionale esplicitando le funzioni attribuite
¢ in rapporto ai volumi ed alle tipologie delle attivita, secondo criteri specificati
dalle normative regionali
9. | Tutti i ruoli sono ricoperti da personale in possesso dei titoli previsti dalla norma- 0
tiva vigente .
10. | E’ predisposto un piano di formazione-aggiornamento del personale, con indica- 0*
zione del/i responsabile/i comunicato alle rappresentanze sindacali interne
GESTIONE DELLE RISORSE TECNOLOGICHE
N.P. REQUISITO TEMPO RISPOSTA
IYADEGUA
MENTO
11. | Sono previste specifiche procedure di programmazione degli acquisti delle appa- 0
recchiature biomediche e dei dispositivi medici che devono tenere conto
dell’obsolescenza, dell’adeguamento alle norme tecniche, della eventuale di-
sponibilita di nuove tecnologie per il miglioramento dell’assistenza sanitaria
12. |La Direzione ha adottato un inventario delle apparecchiature in dotazione aggior- 0
nato almeno annualmente
13. | La Direzione ha provveduto affinché in ogni presidio sia garantito l'uso sicuro del- 0
le apparecchiature biomediche
14. | Esiste un piano per la manutenzione ordinaria e straordinaria di tutte le apparec- 0
chiature biomediche; tale piano & reso noto ai diversi livelli operativi
GESTIONE, VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’
N.P. Requisito TEMPO RISPOSTA
TYADEGUA
MENTO
15. | E’ stato adottato un piano per il miglioramento della qualita o
16. |Sono stati attivati programmi di valutazione e miglioramento della qualita 0
17. |In Azienda esiste una struttura organizzativa (0 un responsabile in relazione alla 0
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complessita della stessa) che presiede alle attivita di valutazione e migliora-
mento della qualita previsti dal piano della qualita

mazioni prodotte nelle attivita correnti delle singole articolazioni organizzati-
ve, sezioni, uffici, etc.

SISTEMA INFORMATIVO
N.P. REQUISITO TEMPO RISPOSTA
D’ADEGUA
MENTO
18. | La Direzione ha adottato un documento in cui sono individuati i bisogni informati- 0
vi dell’'organizzazione, le modalita di raccolta, la diffusione e Vutilizzo delle
informazioni, la valutazione della qualita dei dati
19. | F’ stato individuato un referente del sistema informativo responsabile delle proce- 0
dure di raccolta e verifica della qualita (riproducibilita, accuratezza, comple-
tezza) e diffusione dei dati, ferme restando le responsabilita specifiche previste
da norme nazionali
20. |La Direzione ha adottato un documento con cui assicura I'integrazione delle infor- 0
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REQUISITI MINIMI STRUTTURALI E TECNOLOGICI GENERALI

NP REQUISITO TEMPO | RISPOSTA
IYADEGUA
MENTO
Esiste documentazione che tutti i presidi possiedono i requisiti previsti dalle vi-
genti leggi in materia di:
21. protezione antisismica Entro if
31,12.2008
22. protezione antincendio Entro il
31.12.2008
23. protezione acustica Entro il
31.12.2008
24. sicurezza elettrica e continuita elettrica Entro il
31.12.2008
25. sicurezza anti-infortunistica Entro il
31.12.2008
26. igiene dei luoghi di lavoro Entro il
31.12.2008
27. protezione dalle radiazioni ionizzanti e non ionizzanti Entro il
31.12.2008
28. eliminazione delle barriere architettoniche Entro il
31.12.2008
29. smaltimento dei rifiuti Entro il
31.12.2008
30. condizioni microclimatiche Entro il
31.12.2008
3L impianti di distribuzione dei gas Entro il
31.12.2008
32. materiali esplodenti Entro il

31.12.2008
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REQUISITI MINIMI GENERALI DEGLI STABILIMENTI TERMALI

Requisiti di carattere generale

TEMPO RISPOSTA

N.P. REQUISITO I’ADEGUA
MENTO
33. 1’ Azienda termale & in possesso di una dichiarazione di concessione minera- 0
ria — sub concessione - altro titolo giuridicamente valido per

I'utilizzazione delle acque con chiaramente indicati gli estremi del prov-
vedimento, la denominazione e la durata delle concessioni

34. L’Azienda termale & in possesso di un decreto di riconoscimento delle pro- 0
prieta terapeutiche delle acque ai sensi di legge in vigore, con chiaramen-
te indicati gli estremi del decreto e i tipi di acque di cui & autorizzato
'uso.

Per le aziende termali autorizzate anteriormente all’entrata in vigore della legge
1°883 del 23.12.1978, il nulla osta del Ministero della Sanita rilasciato in base
all’art.16 del R.D. 28/09/1919 n. 1924, tiene luogo del riconoscimento di cui
all’art.6 lettera dell’anzidetta Legge.

35. L’Azienda termale ¢ in possesso dell’autorizzazione all’apertura e 0
all’esercizio dello stabilimento con chiaramente indicati: gli estremi del
decreto di autorizzazione, I'amministrazione che lo ha rilasciato e le cure
per le quali ¢ autorizzata I'erogazione

36. L’Azienda termale dispone di un direttore sanitario laureato in medicina e 0*
chirurgia ed in possesso di una delle seguenti specializzazioni: medicina
interna, ortopedia e traumatologia, cardiologia, reumatologia, igiene, ge-
riatria, otorinolaringoiatria, ginecologia, medicina sportiva, idrologia,
urologia.

(Specificare generalitd e titoli di studio ed accademici del direttore sanitario)

37. L’Azienda termale dispone di un medico responsabile delle attivita sanitarie o*
svolte nello stabilimento ove di tale compito non si occupi personalmente
il direttore sanitario.

(Specificare generalita e titoli di studio ed accademici del medico)

38. L’Azienda termale dispone della presenza di un medico per tutto Vorario o*
giornaliero di apertura dei reparti termali.

(Specificare generalita e titoli di studio ed accademici del medico)

o dispone della garanzia di pronta assistenza medica per tutto orario
giornaliero di apertura degli stessi reparti, assicurata attraverso un
servizio di guardia medica privata.
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39.

L’Azienda termale dispone di attrezzature e farmaci di pronto soccorso secondeo
il seguente elenco:

- Uno sfigmomanometro

- Un apparecchio manuale di rianimazione

- Unabombola di ossigeno completa di manometro e di riduttore

- Siringhe di plastica monouso e laccio emostatico

- Aghi, filo, e pinza per sutura

- Farmaci: analettici e cardiotonici, antispastici e sedativi, cortisone per uso
endovenoso, emostatici per applicazioni topiche e per uso parenterale, ipo-
tensivi e coronodilatatori, antiallergici. antistiaminici, broncodilatatori.

- Elettrocardiografo

- Defibrillatore semiautomatico

40.

E presente per tutto l'orario giornaliero di apertura dei reparti termali personale
formato al primo trattamento di eventuali urgenze, compreso l'utilizzo del defri-
billatore semiautomatico.

Regole erogative fondamentali

N.P.

REQUISITO

TEMPO
IYADEGUA
MENTO

RISPOSTA

41.

Nell’erogazione delle prestazioni termali I’ Azienda ha adottato una cartella clini-
co-sanitaria sulla quale sono riportati, oltre alle generalita del curando:
» ladiagnosi,
> il tipo di cura prescritto,
> la quantita delle prestazioni prescritte ed erogate e la modalitd di sommini-
strazione delle stesse,
» un sintetico giudizio sugli effetti delle cure praticate

0

42.

Nell’erogazione delle prestazioni termali I’Azienda sottopone a visita medica tut-
ti i curandi prima dell’inizio di qualsiasi ciclo di cura

43,

Nell’erogazione delle prestazioni termali I’Azienda utilizza per qualunque forma
di terapia termale, esclusivamente le acque per le quali lo stabilimento
termale ¢ in possesso del decreto di riconoscimento

Relativamente alle terapie inalatorie, I’Azienda termale alterna le proprie acque
minerali riconosciute con le acque minerali (parimenti riconosciute) prove-
nienti da altro stabilimento termale regolarmente autorizzato confezionate in
contenitori di vetro monouso della capacita di un litro.

L’Azienda termale risponde ai requisiti previsti per I'assistenza specialistica am-
bulatoriale medica, contenute nella DGR 2200/2000 e succ. modifiche e inte-
grazioni.

REQUISITI MINIMI SPECIFICI DEGLI STABILIMENTI TERMALI

Regole metodiche di erogazione delle prestazioni di balneo-fangoterapia

N.P.

REQUISITO

TEMPO
I’ ADEGUA
MENTO

RISPOSTA




46. L’Azienda termale eroga prestazioni di balneo-fangoterapia attraverso cicli di cu- 0
ra di fanghi e bagni terapeutici
47. L’Azienda termale eroga prestazioni di balneo-fangoterapia attraverso cicli di 0
fanghi e docce c.d. di annettamento
48. L’Azienda termale eroga prestazioni di balneo-fangoterapia attraverso cicli di ba- 0
gni terapeutici
49. L’Azienda termale dispone presso il reparto di cure di camerini singoli di conve- 0
niente cubatura ed aerazione e, nell'ipotesi in cui le acque termali utilizzate
sviluppino gas, & adottato un continuo ricambio di aria nell’ambiente, sia at-
traverso idonee aperture ben ubicate, sia con specifiche apparecchiature
50. L’Azienda termale dispone presso il reparto di cure di almeno un addetto in ser- 0
vizio ogni otto curandi in trattamento contemporaneo
51. L’Azienda dispone di un adeguato numero di vasche singole per 'effettuazione 0
del bagno relativo ai cicli di cura sopra elencati che ha di norma durata di 15
minuti ed ¢ effettuato in vasca singola con una quantita di acqua tale da con-
sentire agevolmente la cosiddetta “immersione totale” del curando
52. L cicli di cura per fanghi e bagni terapeutici e fanghi e docce c.d. di annettamento, 0
sono comprensivi della reazione che ne &€ momento integrante e conclusivo
53. 1l fango & maturato in loco, cioé nell’ambito dello stabilimento e comunqgue 0
nell’'ambito della singola azienda termale, nelle acque minerali di cui agli
specifici titoli amministrativi
54, L’Azienda dispone di idonee attrezzature naturalifartificiali (fangaie) per la ma- 0
turazione del fango per un periodo non inferiore a sei mesi, in grado di pro-
durre quantita sufficienti al fabbisogno stagionale calcolata alla stregua della
formula contenuta nell’allegato F della DGR n. 1064 del 21/09/04.
55. Lo spessore del fango in maturazione nella fangaia non & superiore a metri 1,50, 0
salvo che l'ossigenazione degli strati inferiori non sia assicurata da idoneo
impianto di rimescolamento
56. Il fango da rigenerare ¢ allocato in vasche separate 0
Regole metodiche di erogazione delle irrigazioni vaginali
TEMPO RISPOSTA
N.P. REQUISITO D’'ADEGUA
MENTO
57. Le irrigazioni vaginali sono eseguite da un’ostetrica o da un infermiere 0
58. Le irrigazioni vaginali sono eseguite sotto la responsabilita di un medico speciali- 0
sta in ostetricia e ginecologia o specialista in idrologia medica o discipline
equipollenti
59. Le irrigazioni vaginali sono eseguite in numero adeguato e in ambienti singoli 0
con apparecchio che utilizza acqua fluente e garantisce regolazione della
temperatura e della pressione ]
Cicli di cura della sordita rinogena .
TEMPO | RISPOSTA
N.P. REQUISITO D’ADEGUA
MENTO
60. L’Azienda termale eroga le insufflazioni endotimpaniche 0




61. L’Azienda termale eroga il politzer crenoterapico secondo Silimbani 0
62. Tali prestazioni sono eseguite da medici specialisti in O.R.L. 0 medici specialisti 0
in Audiologia, idrologia medica, discipline equipollenti o affini.
Nota: le prestazioni possono essere eseguite anche da medici in possesso di specifica espe-
rienza
63. L’Azienda termale dispone di cabina silente 0
64. L’ Azienda termale dispone di audiometro 0
65. L’Azienda termale dispone di impedenzometro 0
66. L’Azienda termale dispone di attrezzature ambulatoriali per la diagnostica O.R.L. 0
67. L'Azienda termale dispone di dotazioni ambientali e strumentali per 0
I'effettuazione delle insufflazioni endotimpaniche e delle cure inalatore
Cicli di cura delle vasculopatie periferiche
TEMPO RISPOSTA
NP REQUISITO IYADEGUA
MENTO
68. L’Azienda termale dichiara che il ciclo di cura delle vasculopatie periferiche vie-
ne effettuato sotto la responsabilita di medici specialisti in:
cardiologia o angiologia o idrologia medica o discipline equipollenti o affini 0
69. Per V'esecuzione del ciclo di cura ’Azienda termale dispone di: 0
> elettrocardiografo
» doppler
> un laboratorio di analisi interno o convenzionato
Requisiti specifici per I'erogazione delle terapie inalatorie e della terapia idropinica
Terapie inalatorie
TEMPO RISPOSTA
NP. REQUISITO D'ADEGUA
MENTO
70. L’Azienda termale dispone di numero di ambienti e di cubatura adeguati per 0
punto cura individuale (almeno 5,50 mc per punto di cura individuale)..
NOTA: L'indicazione degli spazi di cui sopra non é comprensiva dei locali di attesa
71, L’Azienda termale dispone di numero di ambienti e di cubatura adeguati per po- 0
sto cura collettivo (almeno 4,50 mc per punto di cura collettivo) La capacita
massima dei locali destinati alle cure collettive & indicata da appositi cartelli
NOTA: L'indicazione degli spazi di cui sopra non é comprensiva dei locali di attesa
72. Negli ambienti di cura & assicurata la costante normalizzazione dell’aria attraver-
s0 idonei sistemi di ricambio e/o deumidificazione 0
Terapia idropinica
TEMPO RISPOSTA
N.P. REQUISITO D’ADEGUA
MENTO
73. Il numero massimo di curandi contemporaneamente presenti nello stabilimento 0
nei periodi di massima punta corrisponde a quello determinabile con la for-
mula di cui all’allegato G della DGR 1064 del 21/09/2004.
74. L’Azienda termale dispone di numero adeguato di Servizi igienici pari ad almeno 0

un servizio ogni 55 curandi e di un servizio ogni 30 curandi per gli stabili-




] menti che utilizzano acque a prevalente effetto catartico 1 l {

Requisiti specifici per 'erogazione dei cicli di cura della riabilitazione neumotoria, della rieducazione motoria del
motuleso e della riabilitazione della funzione respiratoria
Riabilitazione neuromotoria e rieducazione motoria del motuleso

TEMPO RISPOSTA

N.P. REQUISITO D’ADEGUA
MENTO
75. L’Azienda termale dispone di un medico specialista in recupero e rieducazione 0

funzionale in medicina fisica e riabilitazione o di un medico specialista in
ortopedia o specialista in discipline equipollenti o affini

76. L’Azienda termale dispone di fisioterapisti e massofisoterapisti in numero ade- 0
guato
77. L’Azienda termale dispone di servizi diagnostici: 0

1. gabinetto di radiologia interno o convenzionato

2. laboratorio di diagnostica chimico clinica interno o convenzionato

3. servizio di elettrofisiologia attrezzato anche per esami elettromiografici in-
terno o convenzionato

78. L’Azienda termale dispone delle seguenti atirezzature terapeutiche: 0

1. reparto di fangobalneoterapia in possesso dei requisiti esplicitati nel rela-
tivo paragrafo

2. piscina termale attrezzata per riabilitazione in acqua, dotata di idonei

meccanismi che consentono l'utilizzazione anche ai disabili

palestra idoneamente atfrezzata per la riabilitazione neuromotoria

4. locali attrezzati per l'esecuzione dei seguenti trattamenti: massoterapia,
elettroterapia (galvanica, faradica, interferenziale, diadinamica, ionofore-
si, elettrostimolazioni esponenziali), termoterapia, fototerapia (ultravio-
letti, infrarossi), sonoterapia (ultrasuoni), laserterapia, magnetoterapia,
trazioni e manipolazioni vertebrali

w

Riabilitazione della funzione respiratoria

TEMPO RISPOSTA

N.P. REQUISITO D'ADEGUA
MENTO
79. L’ Azienda termale dispone di un medico specialista in malattie dell’apparato re- 0
spiratorio o in medicina fisica e riabilitazione o in discipline equipollenti o
affini
80. L’Azienda termale dispone di fisioterapisti in numero adeguato 0
81 L’ Azienda termale dispone dei seguenti servizi/attrezzature diagnostiche: 0

1. ambulatorio di diagnostica funzionale polmonare attrezzato per eseguire
esami spirometrici di base (CV, VC, VRE, VRI, VEMS, VMM, CVF, PFE,
indice di Tiffeneau, frequenza respiratoria), esami spirometrici di base +
curva flusso-volume, ossimetria.

2. ambulatorio di elettrocardiografia

3. attrezzature radiologiche di base per lo studio del torace (anche in con-
venzione)




4. attrezzature per esami chimico-clinici di base, per ricerche allergologiche
complete per via percutanea e per eventuali provocazioni specifiche degli
organi bersaglio anche in convenzione con un laboratorio esterno

82.

L’Azienda termale dispone delle seguenti attrezzature terapeutiche:
1. numero adeguato di apparecchi per la crenoterapia inalatoria singola e/o
collettiva (aerosol, humages, inalazioni, nebulizzazioni)
2. numero adeguato di apparecchi per ventilazione meccanica assistita a
pressione positiva intermittente
3. palestra per chinesiterapia respiratoria collettiva
4. box per chinesiterapia respiratoria singola e per drenaggio posturale

83.

I locali per le attivita di recupero e rieducazione funzionale o respiratoria interni
sono conformi ai requisiti previsti dalla DGR 2200/00 e successive modifiche
e integrazioni per il “presidio di recupero e rieducazione funzionale.”

84.

I servizi di diagnostica per immagini o di laboratori interni, i locali e le attivitd di
recupero e rieducazione funzionale o respiratoria interni devono essere con-
formi ai requisiti previsti dalla normativa nazionale o regionale per i presidi
che svolgono le stesse attivita sanitarie




Allegato B

PROCEDURE PER L’ATTRIBUZIONE DI LIVELLI TARIFFARI DIFFERENZIATI

. I1livello tariffario delle aziende termali non accreditate in precedenza o un diverso li-
vello tariffario rispetto a quello goduto da ciascuna azienda termale gia accreditata re-
lativamente ad uno o pit cicli di cura, o il livello super & attribuito dietro apposita
domanda da parte del Legale rappresentante della struttura termale interessata da i-
noltrarsi al Servizio Salute della Regione Marche che si pronuncia entro 120 giorni;

. Tattribuzione del livello tariffario, ha effetto dal 1 gennaio se la domanda presentata,
corredata di tutta la documentazione necessaria, entro il 31 gennaio dello stesso anno,
anche se valutata oltre il limite dei 120 giorni di cui sopra; ha invece effetto dal 1 gen-
naio dell’anno seguente se successivamente presentata;

. le aziende termali gia classificate di livello D o per quanto riguarda le stufe o grotte,
di livello C, che accedono ai livelli rispettivamente superiore per effetto della riduzio-
ne degli stessi livelli, accedono al livello tariffario spettante dalla data di accertamento
del possesso dei requisiti previsti;

. le aziende termali che, in sede di controllo o di revisione dei livelli tariffari, dovessero
risultare non in possesso di tutti i requisiti per il livello/livelli gia goduto/goduti, po-
tranno continuare a fruire dello stesso livello/livelli per tutta la stagione in corso
nell’anno in cui & effettuato I'anzidetto controllo; a partire dalla stagione successiva al-
le aziende anzidette sono attribuiti i livelli spettanti salvo dimostrazione, entro il 31
maggio dell’avvenuta regolarizzazione delle rispettive posizioni.

. la domanda, redatta attraverso l'utilizzo dell’apposito modulo contenuto nell’allegato
3 (Mod. Liv. Tar.) contiene V'autocertificazione concernente la conformita al possesso
dei requisiti necessari per l'attribuzione di livelli tariffari costituita da: una dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta (contenuta nel modulo) firmata dal Legale rap-
presentante della struttura con allegate copie fotostatiche debitamente compilate, del-
la parte del presente atto contenente i requisiti previsti (All. C) firmate singolarmente
dallo stesso legale rappresentante;

. la domanda di cui al punto precedente pud essere presentata contemporaneamente
alla domanda di accreditamento istituzionale e la successive verifiche da parte degli
organismi preposti relative al possesso dei requisiti di accreditamento e di quelli ne-
cessari ai fini dell’attribuzione dei livelli tariffari potranno coincidere;
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. le verifiche per l'attribuzione di livelli tariffari differenziati possono essere svolte dal
Servizio Salute anche in collaborazione con i membri del GAR di cui alla DGR
1887/01;

. il rilascio dell’accreditamento istituzionale & condizione indispensabile per
I'assegnazione successiva del livello tariffario;

. icriteri e parametri per I'attribuzione dei livelli tariffari vengono di seguito riportati:

>

>

I livelli tariffari A, B e C non attengono all’azienda termale unitariamente inte-
sa ma hanno effetto limitatamente allo specifico ciclo di cura cui sono riferiti.
L’attribuzione alle singole aziende accreditate dell’'uno o dell’altro dei livelli ta-
riffari e determinata per ciascun ciclo di cura, dal conseguimento del relativo
punteggio minimo previsto dalla tabella allegata 1.

I punteggio anzidetto & ottenuto sommando i punti assegnati ai requisiti ero-
gativi specificatamente riferiti al ciclo di cura oggetto di valutazione ( fangote-
rapia, fangobalneoterapia, balneoterapia e ciclo di cura di irrigazioni vaginali
con bagno, stufe o grotte, terapie inalatorie, terapia idropinica), e quelli asse-
gnati ai requisiti attinenti all’organizzazione ed alla qualificazione complessive
dell’azienda termale interessata.

Il mancato conseguimento del punteggio minimo previsto per il livello B, o re-
lativamente al ciclo di cure delle stufe o grotte, per il livello A, comporta
Iattribuzione automatica dell’ultimo livello tariffario.

11 Livello tariffario Super attiene all’azienda termale unitariamente intesa e
produce effetti per tuttii cicli di cura ordinati in pit livelli.
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Tabella 1

PUNTEGGI
CICLO DI CURA LIVELLO MINIMO PUNTI
FANGOTERAPIA A 200
B 145
FANGOBALNEOTERAPIA A 200
B 145
BALNEOTERAPIA A 165
B 130
STUFE O GROTTE A 175
TERAPIA INALATORIA A 140
B 110
TERAPIA IDROPINICA A 170
B 125




Allegato C

REQUISITI PER L'ATTRIBUZIONE DEI LIVELLI
TARIFFARI DIFFERENZIATI |

Le possibili risposte sono:

SI: possesso del requisito

NO: mancato possesso del requisito
NA: non applicabile

REQUISITI GENERALI PER I’ATTRIBUZIONE DEI LIVELLI TARIFFARI DIFFERENZIATI

Organizzazione e qualificazione complessiva dello stabilimento

N.P. REQUISITO RISPOSTA  PUNTI

1.|L’Azienda termale dispone di personale medico a rapporto di lavoro subordinato a 5
tempo indeterminato occupato nelle attivita sanitarie dell’ Azienda, diverso dal me-
dico valutabile ai fini dell’attribuzione della classe SUPER

2.| Tale medico & in possesso di specializzazione in idrologia medica o in una delle di- 5
scipline attinenti la terapia termale praticata e con funzioni di direttore sanitario
3.|L’Azienda termale dispone di uno specialista in idrologia medica o in una delle di- 2

scipline attinenti la terapia termale praticata in prevalenza, con adeguato orario
di servizio, con funzione di direttore sanitario o sostituto del direttore sanitario
dello stabilimento, diverso dallo specialista in idrologia medica rilevato tra spe-
cialisti di reparto riferiti ad un singolo ciclo di cura.

4.1 L’Azienda termale dispone di un servizio interno di elettrocardiografia con presenza 2
di un medico specialista in cardiologia con adeguato orario di servizio

5.| L’Azienda termale dispone di un laboratorio di analisi interno 2

6.| L’ Azienda termale dispone di un gabinetto radiologico interno 2

7.)L’Azienda termale dispone di un equipe interdisciplinare di esperti nelle tematiche 15

termali e/o in discipline ad esse collegate, eventualmente organizzata ed operan-
te anche mediante la gestione in consorzio o altre forme associative tra due o pit
aziende termali, formata anche attraverso convenzioni con I"Universita, Istituti
di ricerca, aziende U.S.L., Aziende ospedaliere, con attivita di indirizzo generale
documentata da idonei atti aziendali

8.| L’Azienda termale dispone di attrezzature per la effettuazione di cure sinergiche o 10
complementari con personale qualificato
9.| L’Azienda termale dispone di un centro di ricerca e studio concretamente operanti 25

nelle branche attinenti la terapia termale che, in relazione a casi che presentano
in sede di visita medica o specialistica e/o accettazione particolari esigenze, & in



Standard

Standard


grado di formulare indirizzi terapeutici specialistici, sinergici e/o complementa-
ri alla terapia termale, stilare programmi riabilitativi e/o di educazione sanitaria;
tale centro puo essere organizzato e operare sia nell’ambito della singola azien-
da termale sia mediante la gestione in consorzio o altre forme associative tra due
o piu aziende termali

10

L’Azienda termale dispone di particolari condizioni o strutture ambientali e ricreati-
ve, quali parchi, piscine non termali, percorsi “salute” e simili a disposizione dei
curandi

11

L’Azienda dispone di una piscina termale a disposizione dei curandi
Nota: Tale piscina va considerata solo se non gia valutata nel ciclo di cura della fangoterapia

12

L’Azienda termale dispone di un servizio di dietologia

13

L’Azienda termale dispone di personale non medico in possesso di diplomi di quali-
ficazione specifica in materia termale riconosciuta dalle regioni

Fango

terapia (fango + doccia di annettamento)

N.P.

REQUISITO

RISPOSTA

PUNTI

14 L'Azienda termale dispone di idoneo impianto per la maturazione del fango con ca-

pacita di produzione di fango maturo in quantita superiore di almeno il 20% del
fabbisogno stagionale, calcolato con la formula riportata in allegato F della DGR
1064 del 21/09/04.

20

15

L’Azienda termale dispone di idoneo impianto per la maturazione del fango con ca-
pacita di produzione di fango maturo in quantita superiore di almeno il 30% del
fabbisogno stagionale, calcolato con la formula riportata in allegato F della DGR
1064 del 21/09/04.

30

16 L’Azienda dispone di strutture che consentono , dopo la reazione in ambiente singo-

lo I'agevole prosecuzione del soggiorno in ambiente comune in cui & garantita
una razionale acclimatizzazione dei curandi ad idonea temperatura.

10

17| L’ Azienda dispone di strutture che consentono, dopo la reazione in ambiente singo-

lo, I'agevole prosecuzione del soggiorno in ambiente comune in cui & garantita
la razionale acclimatizzazione dei curandi ad idonea temperatura
Nota: Solo per ¢li alberghi termali

10

1811 rapporto tra il numero dei curandi e il numero di operatori contrattualmente ed

effettivamente addetti allo specifico compito @ tale da garantire l'attivita di al-
meno un addetto in servizio ogni quattro curandi in trattamento contempora-
neo, calcolati sulla base del numero di pazienti trattati nell’anno precedente.

20

19| La disponibilita oraria di uno specialista in : ortopedia e traumatologia o reumatolo-

gia o recupero e rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi o idrologia
medica (diverso dallo spec. di cui art.10, punto 1), lettere a) b) e da quella di cui
art.11, lett.a) dell'allegato C della DGR 1064 del 21/09/04 o in discipline equipol-
lenti e affini, garantita per un minimo di tre ore settimanali, relativamente ai re-
parti in cui risultano effettuati fino a 50.000 trattamenti annui

20

20 Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di

cui al punto precedente per almeno due ore settimanali, relativamente ai reparti
in cui risultano effettuati fino a 50.000 trattamenti annui
Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

21

La disponibilita oraria di uno specialista in: ortopedia e traumatologia o reumatolo-

20




gia o recupero e rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi o idrologia
medica (diverso dallo spec. di cui art.10, punto 1), lettere a) b) e da quella di cui
art.11, lett.a) dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04 o in discipline equipol-
lenti e affini, garantita per un minimo di sei ore settimanali, relativamente ai
reparti in cui risultano effettuati da 50.001 a 100.000 trattamenti annui

22|

Sussiste la disponibilitad di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno quattro ore settimanali relativamente ai re-
parti in cui risultano effettuati da 50.001 a 100.000 trattamenti annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

23

La disponibilita oraria di uno specialista in ortopedia e traumatologia o reumatolo-
gia o recupero e rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi o idrologia
medica (diverso dallo spec. di cui art. 10, punto 1), lettere a) b) e da quella di cui
art.11, lett.a) dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04 o in discipline equipol-
lenti e affini, & garantita per un minimo di 3 ore settimanali, relativamente ai re-
parti in cui risultano effettuati oltre 100.000 trattamenti di cura annui

20

24

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno sei ore settimanali relativamente ai reparti
in cui risultano effettuati oltre 100.000 trattamenti di cura annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

25

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di strutture, organicamente e funzionalmente annesse al
reparto di cura di fangoterapia, idoneamente attrezzate sul piano organizzativo,
strumentale ed umano per la effettuazione di trattamenti sinergici e
complementari di tipo riabilitativo

15

26

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di piscina termale organicamente e funzionalmente annes-
sa al reparto di cura idoneamente attrezzata per la riabilitazione della funzione
motoria e con personale medico ed altro personale qualificato

10

27|

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di percorsi di deambulazione in acqua termale

28

L’Azienda dispone di organizzazione idonea a consentire ai curandi la prenotazione
delle sedute di cura

10

29

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche, indicizzate, ovvero recensi-
te da motori di ricerca internazionali

15

30

L’Azienda svolge attivitd sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor.

Nota: in alternativa al precedente punteggio (I due punteggi non sono cumulabili)

35

31

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamente/anche in gruppo con pilt aziende. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche indicizzate, ovvero recensite

10




da motori di ricerca internazionali

32

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamente/anche in gruppo con pili aziende. Le risultanze
dell’attivitd di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor

Nota: in alternativa al precedente punteggio (I due punteggi non sono cumulabili)

35

Fangobalneoterapia

N.P.

REQUISITO

RISPOSTA

PUNTI

33

1/Azienda termale dispone di idoneo impianto per la maturazione del fango con ca-
pacita di produzione di fango maturo in quantita superiore di almeno il 20% del
fabbisogno stagionale, calcolato con la formula riportata in allegato F della DGR
1064 del 21/09/04.

20

34

L’ Azienda termale dispone di idoneo impianto per la maturazione del fango con ca-
pacita di produzione di fango maturo in quantita superiore di almeno il 30% del
fabbisogno stagionale, calcolato con la formula riportata in allegato F della DGR
1064 del 21/09/04.

30

5| L.’Azienda dispone di strutture che consentono, dopo la reazione in ambiente singo-

lo I'agevole prosecuzione del soggiorno in ambiente comune in cui & garantita
una razionale acclimatizzazione dei curandi ad idonea temperatura.

10

36

L’Azienda dispone di strutture che consentono, dopo la reazione in ambiente singo-
lo, 'agevole prosecuzione del soggiorno in ambiente comune in cui & garantita
la razionale acclimatizzazione dei curandi ad idonea temperatura

Nota: Solo per ¢li alberghi termali

37

10

1l rapporto tra il numero dei curandi e il numero di operatori contrattualmente ed
effettivamente addetti allo specifico compito é tale da garantire I'attivita di al-
meno un addetto in servizio ogni quattro curandi in trattamento contempora-
neo calcolati sulla base del numero di pazienti trattati nell’anno precedente.

20

38

La disponibilita oraria di uno specialista in : ortopedia e traumatologia, o reumato-
logia, o recupero e rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi, o idrolo-
gia medica (diverso dallo spec. di cui agli art.10, puntd‘l), lettere a) e b) e da
quella di cui all’art.11, lett. a) dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04, o di-
scipline equipollenti o affini, & garantita per un minimo di tre ore settimanali,
relativamente ai reparti in cui risultano effettuati fino a 50.000 trattamenti annui

20

39

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno due ore settimanali relativamente ai reparti
in cui risultano effettuati fino a 50.000 trattamenti annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

40

La disponibilita oraria di uno specialista in : ortopedia e traumatologia, o reumato-
logia, o recupero e rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi, o idrolo-
gia medica (diverso dallo spec. di cui agli art.10, punto 1) lettere a) e b} e da
quella di cui all’art. 11, lett.a) dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04, o di-
scipline equipollenti o affini, garantita per un minimo di sei ore settimanali, re-
lativamente ai reparti in cui risultano effettuati da 50.001 a 100.000 trattamenti
annui

20

41

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno quattro ore settimanali, relativamente ai re-

30




parti in cui risultano effettuati da 50.001 a 100.000 trattamenti annui
Nota: in alternativa al precedente punteggio

42,

La disponibilita oraria di uno specialista in : ortopedia e traumatologia, o reumato-
logia, o recupero e rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi, o idrologia
medica(diverso dallo spec. di cui agli art.10, punto 1),lettere a) e b) e da quella
di cui all’art. 11, lett.a) dell'allegato C della DGR 1064 del 21/09/04, o discipline
equipollenti e affini, & garantita per un minimo di nove ore settimanali, relati-
vamente ai reparti in cui risultano effettuati oltre 100.000 trattamenti di cura an-
nui

20

43

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno sei ore settimanali relativamente ai reparti
in cui risultano effettuati oltre 100.000 trattamenti di cura annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

44

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di strutture, organicamente e funzionalmente annesse al
reparto di cura di fangobalneoterapia, idoneamente attrezzate sul piano orga-
nizzativo, strumentale ed umano per la effettuazione di trattamenti sinergici e
complementari di tipo riabilitativo

15

45

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di piscina termale organicamente e funzionalmente annes-
sa al reparto di cura idoneamente attrezzata per la riabilitazione della funzione
motoria e con personale medico ed altro personale qualificato

10

46

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di percorsi di deambulazione in acqua termale

47

L’Azienda dispone di organizzazione idonea a consentire ai curandi la prenotazione
delle sedute di cura

10

48

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche, indicizzate, ovvero recensi-
te da motori di ricerca internazionali

15

49

L’Azienda svolge attivitd sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor

Nota: in alternativa al precedente punteggio (I due punteggi non sono cumulabili)

35

50

L’'Azienda svolge attivithd sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamentefanche in gruppo con pit aziende. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche indicizzate, ovvero recensite
da motori di ricerca internazionali

10

51

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamente/anche in gruppo con piu aziende. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor

Nota: in alternativa al precedente punteggio (I due punteggi non sono cumulabili)

25



Standard


Balneoterapia e ciclo di cura delle irrigazioni vaginali con bagno

N.P.

REQUISITO

RISPOSTA  PUNTI

52

L’Azienda dispone di strutture che consentono, dopo la reazione in ambiente singo-
lo, 'agevole prosecuzione del soggiorno in ambiente comune in cui & garantita
la razionale acclimatizzazione dei curandi

10

53

11 rapporto tra il numero dei curandi e il numero di operatori contrattualmente ed
effettivamente addetti allo specifico compito ¢ tale da garantire attivitd di al-
meno un addetto in servizio ogni sei curandi in trattamento contemporaneo,
calcolati sulla base del numero di pazienti trattati nell’anno precedente

20

54

La disponibilita oraria di uno specialista in : ortopedia e traumatologia, o reumato-
logia, o rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi, o idrologia medica
(diverso dallo spec. di cui agli art. 10, punto 1), lettere a) e b) e da quella di cui
all’art.11, lett.a) dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04, o dermatologia, o
ginecologia, o cardiologia o angiologia, o discipline equipollenti o affini, & ga-
rantita per un minimo di tre ore settimanali, relativamente ai reparti in cui risul-
tano effettuati fino a 50.000 trattamenti annui

20

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno due ore settimanali
Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

La disponibilita oraria di uno specialista in: ortopedia e traumatologia, o reumatolo-
gia, o recupero e rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi, o idrologia
medica (diverso dallo spec. di cui agli art. 10, punto 1), lettere a) e b) e da quella
di cui all’art. 11, lett.a) dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04, o dermato-
logia, o ginecologia, o cardiologia o angiologia, discipline equipollenti o affini,
& garantita per un minimo di sei ore settimanali, relativamente ai reparti in cui
risultano effettuati da 50.001 a 100.000 trattamenti annui

20

57

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno quattro ore settimanali relativamente ai re-
parti in cui risultano effettuati da 50.001 a 100.000 trattamenti annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

58

La disponibilita oraria di uno specialista in : ortopedia e traumatologia, o reumato-
logia recupero e rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi, o idrologia
medica (diverso dallo spec.di cui agli art.10, punto 1) lettere a) e b) e da quella
di cui all’art.11,lett.a) dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04, o dermatolo-
gia, o ginecologia, o cardiologia o angiologia, o discipline equipollenti o affini,
& garantita per un minimo di nove ore settimanali, relativamente ai reparti in cui
risultano effettuati olire 100.000 trattamenti di cura annui

20

59,

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno sei ore settimanali relativamente ai reparti
in cui risultano effettuati oltre 100.000 trattamenti di cura annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

60

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di strutture, organicamente e funzionalmente annesse al
reparto di cura di balneoterapia e irrigazioni vaginali, idoneamente attrezzate
sul piano organizzativo, strumentale ed umano per la effettuazione di tratta-
menti sinergici e complementari di tipo riabilitativo

15



Standard


61

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di piscina termale organicamente e funzionalmente annes-
sa al reparto di cura idoneamente attrezzata per la riabilitazione della funzione
motoria e con personale medico ed altro personale qualificato

10

62

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di percorsi di deambulazione in acqua termale

63

L’Azienda dispone di organizzazione idonea a consentire ai curandi la prenotazione
delle sedute di cura

10

64

L’Azienda svolge attivitd sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche, indicizzate, ovvero recensi-
te da motori di ricerca internazionali

15

65

L’Azienda svolge attivitd sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor

Nota: in alternativa al precedente punteggio (I due puntegei non sono cumulabili)

35

66,

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamente/anche in gruppo con pitt aziende. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche indicizzate, ovvero recensite
da motori di ricerca internazionali

10

67

L’Azienda svolge attivitd sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamente/anche in gruppo con pili aziende. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor.

Nota: in alternativa al precedente punteggio (I due punteggi non sono cumulabili

25

Ciclo di cura delle stufe o grotte .

N.P.

REQUISITO

RISPOSTA  PUNTI

68.

Disponibilita all'interno dell’ Azienda termale di una grotta naturale

30

69,

L'Azienda dispone di strutture che consentono, la reazione in ambiente singolo in
cui & garantita una razionale acclimatizzazione dei curandi ad idonea tempera-
tura.

10

70.

L’Azienda dispone di strutture che consentono, dopo la reazione in ambiente sin-
golo, 'agevole prosecuzione del soggiorno in ambiente comune in cui & garan-
tita la razionale acclimatizzazione dei curandi ad idonea temperatura

Nota: Solo per ¢li alberghi termali

10

71.

La disponibilita oraria di uno specialista in : ortopedia e traumatologia, o reumato-
logia, o recupero e rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi, o idrolo-
gia medica (diverso dallo spec. di cui agli art.10, punto 1), lettere a) e b) e da
quella di cui all’art. 11, lett.a) dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04, o di-
scipline equipollenti o affini, & garantita per un minimo di tre ore settimanali,
relativamente ai reparti in cui risultano effettuati fino a 50.000 trattamenti an-
nui

20

72.

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di

30




cui al punto precedente per almeno due ore settimanali, relativamente ai re-
parti in cui risultano effettuati fino a 50.000 trattamenti annui
Nota: in alternativa al precedente punteggio

73.

La disponibilita oraria di uno specialista in: ortopedia e traumatologia, o reumato-
logia, o recupero e rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi, o idrolo-
gia medica ( diverso dallo spec. di cui agli art. 10, punto 1), lettere a) e b) da
quella di cui all’art. 11, lett.a) dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04, o di-
scipline equipollenti o affini, & garantita per un minimo di sei ore settimanali,
relativamente aj reparti in cui risultano effettuati da 50.001 a 100.000 tratta-
menti annui

20

74.

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno quatiro ore settimanali relativamente ai
reparti in cui risultano effettuati da 50.001 a 100.000 trattamenti annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

75.

La disponibilita oraria di uno specialista in : ortopedia e traumatologia, o reumato-
logia, recupero e rieducazione funzionale dei motulesi e neurolesi, o idrologia
medica ( diverso dallo specialistica di cui agli art.10, punto 1), lettere a) e b) da
quella di cui all’art..11, lett. A) dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04, o
discipline equipollenti o affini, garantita per un minimo di nove ore settimana-
li, relativamente ai reparti in cui risultano effettuati oltre 100.000 trattamenti di
cura annui

20

76.

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno sei ore settimanali relativamente ai reparti
in cui risultano effettuati oltre 100.000 trattamenti di cura annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

77.

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di strutture, organicamente e funzionalmente annesse al
reparto di cura di stufe e grotte, idoneamente attrezzate sul piano organizzati-
vo, strumentale ed umano per la effettuazione di trattamenti sinergici e com-
plementari di tipo riabilitativo

15

78.

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di piscina termale organicamente e funzionalmente an-
nessa al reparto di cura idoneamente attrezzata per la riabilitazione della fun-
zione motoria e con personale medico ed altro personale qualificato

10

79.

Sussiste la possibilita di effettuare cure complementari e sinergiche di tipo riabilita-
tivo con disponibilita di percorsi di deambulazione in acqua termale

80.

L’Azienda dispone di organizzazione idonea a consentire ai curandi la prenotazio-
ne delle sedute di cura

10

81.

L’azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dell'attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche, indicizzate, ovvero recen-
site da motori di ricerca internazionali

15

82.

[’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dellattivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente

35




atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor
Nota: in alternativa al precedente punteggio (I due punteggi non sono cumulabili)

83.

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamente/anche in gruppo con pili aziende. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche indicizzate, ovvero recen-
site da motori di ricerca internazionali

10

84.

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamente/anche in gruppo con pill aziende. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor

Nota: in alterngtiva al precedente punteggio (I due punteggi non sono cumulabili)

25

Ciclo delle terapie inalatorie
Inalazioni, nebulizzazioni, aerosol, humages

N.P.

REQUISITO

RISPOSTA ~ PUNTI

85.

La disponibilita di spazi (esclusi i locali di attesa) & superiore del 10% a 5,5 mc per
punto cura individuale

15

86.

La disponibilita di spazi (esclusi i locali di attesa) & superiore del 20% a 5,5 mc per
punto cura individuale ( in alternativa al precedente punteggio}

25

87.

La disponibilita di spazi (esclusi i locali di attesa) & superiore del 10% rispetto a 4,5
mc per punto cura collettivo

15

88.

La disponibilita di spazi {esclusi i locali di attesa) e superiore del 20% rispetto a 4,5
mc per punto cura collettivo ( in alternativa al precedente punteggio)

25

89.

La disponibilita oraria di uno specialista in : otorinolaringoiatria, o pneumologia,
o audiologia, o idrologia medica diverso dallo spec. di cui agli art. 10, punto
1), lettere a) e b) e da quella di cui all’art. 11, lett.a) dell’allegato C della DGR
1064 del 21/09/04 o discipline equipollenti o affini, ¢ garantita per un minimo
di tre ore settimanali, relativamente ai reparti in cui risultano effettuati fino a
50.000 trattamenti annui

20

90.

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno due ore settimanali relativamente ai repar-
ti in cui risultano effettuati fino a 50.000 trattamenti annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

91.

La disponibilita oraria di uno specialista in : otorinolaringoiatria, o pneumologia ,
o audiologia, o idrologia medica diverso dallo spec. di cui agli art. 10, punto
1), lettere a) e b) e da quella di cui all’art. 11, lett. a) dell’allegato C della DGR
1064 del 21/09/04 o discipline equipollenti o affini, & garantita per un minimo
di sei ore settimanali, relativamente ai reparti in cui risultano effettuati da
50.001 a 100.000 trattamenti annui

20

92.

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno quattro ore settimanali relativamente ai
reparti in cui risultano effettuati da 50.001 a 100.000 trattamenti annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

93.

La disponibilita oraria di uno specialista in : otorinolaringoiatria, o pneumologia,
o audiologia, o idrologia medica diverso dallo spec. di cui agli art.10. punto 1),

20




lettere a) e b) e da quella di cui all’art.11, lett.a) dell’allegato C della DGR
1064 del 21/09/04 o discipline equipollenti o affini, & garantita per un minimo
di nove ore settimanali, relativamente ai reparti in cui risultano effettuati oltre
100.000 trattamenti di cura annui

94,

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quelia di
cui al punto precedente per almeno sei ore settimanali relativamente ai reparti
in cui risultano effettuati oltre 100.000 trattamenti di cura annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

95.

Sussiste la disponibilita di strutture, organicamente e funzionalmente annesse al
reparto di cura delle terapie inalatorie idoneamente attrezzata sul piano orga-
nizzativo, strumentale ed umano per la effettuazione di trattamenti sinergici
efo complementari di tipo riabilitativo della funzione respiratoria

15

96.

L’Azienda dispone di reparti dedicati ai bambini organizzati in ambienti separati
da quelli destinati alla clientela adulta

10

97.

L'azienda svolge attivitd sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche, indicizzate, ovvero recen-
site da motori di ricerca internazionali

15

98.

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dellattivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor.

Nota: in alternativa al precedente punteggio (I due punteggi non sono cumulabili)

99

.

L’Azienda svolge attivitd sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamente/anche in gruppo con pili aziende. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche indicizzate, ovvero recen-
site da motori di ricerca internazionali

10

100

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamente/anche in gruppo con pilt aziende. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor

Nota: in alternativa al precedente punteggio (I due punteggi non sono cumulabili)

25

Ciclo di
N.P.

terapia idropinica
REQUISITO

RISPOSTA

PUNTI

101

Disponibilita di un parco a disposizione dei curandi di superficie tale che ognuna
delle persone contemporaneamente presenti nei periodi di massima punta dispone
di uno spazio superiore a mqg. 6,25

20

102

Disponibilita di un parco a disposizione dei curandi di superficie tale che ognuna
delle persone contemporaneamente presenti nei periodi di massima punta di-
spone di uno spazio superiore a mq. 7,50 in alternativa al punteggio preceden-
te.

30

103

L’Azienda termale dispone di spazi coperti per la effettuazione della cura in caso
di pioggia, di capacita tale che ognuna delle persone contemporaneamente

presenti nei periodi di massima punta dispone di uno spazio di almeno 1,5 mq

15




(in base alla formula riportata nell’allegato G della DGR 1064 del 21/09/04)

104

L’azienda termale dispone di spazi coperti per la effettuazione della cura in caso di
pioggia, di capacita tale che ognuna delle persone contemporaneamente pre-
senti nei periodi di massima punta dispone di uno spazio di almeno 2,0 mq (in
base alla formula riportata nell’allegato G della DGR 1064 del 21/09/04) in al-
ternativa al punteggio precedente.

30

105

L’Azienda termale dispone di servizi igienici con wc ed orinatoi installati e funzio-
nanti nell’ambito dello specifico reparto di cura, in rapporto con quello delle
persone contemporaneamente presenti nei periodi di massima punta da 1/44 a
1/40

15

106

L’Azienda termale dispone di servizi igienici con wc ed orinatoi installati e funzio-
nanti nell’ambito dello specifico reparto di cura in rapporto con quello delle
persone contemporaneamente presenti nei periodi di massima punta da 1/44 a
1/40

15

107

1”Azienda termale dispone di servizi igienici con wc ed orinatoi installati e funzio-
nati nell’ambito dello specifico reparto di cura, in rapporto con quello delle
persone contemporaneamente presenti nei periodi di massima punta compresi
1/23 e 1/21.

Nota: Relativamente agli stabilimenti termali che utilizzano acque a prevalente effetto ca-
tartico.

15

108

L’Azienda termale dispone di servizi igienici con we ed orinatoi installati e funzio-
nanti nell'ambito dello specifico reparto di cura, in rapporto con quello delle
persone contemporaneamente presenti nei periodi di massima punta maggiori
di 1/21. In alternativa al punteggio precedente.

Nota: Relativamente agli stabilimenti termali che utilizzano acque a prevalente effetto ca-
tartico

30

109

La disponibilita oraria di uno specialista in : idrologia medica diverso dallo spec.
di cui all’art.10, punto 1), lettere a) e b) e da quella di cui all’art. 11, lett.a a)
dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04, o urologia, o gastroenterologia, o
discipline equipollenti o affini, garantita per un minimo di tre ore settimanali,
relativamente ai reparti in cui risultano effettuati fino a 50.000 trattamenti an-
nui

20

110

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno due ore settimanali relativamente ai repar-
ti in cui risultano effettuati fino a 50.000 trattamenti annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

111

La disponibilita oraria di uno specialista in : idrologia medica diverso dallo spec.
di cui all’art.10, punto 1), lettere a) e b) e da quella di cui all’art 11, lett..a)
dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04, o urologia, o gastroenterologia, &
garantita per un minimo di sei ore settimanali, relativamente ai reparti in cui
risultano effettuati da 50.001 a 100.000 trattamenti annui

20

112

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno quattro ore settimanali relativamente ai
reparti in cui risultano effettuati da 50.001 a 100.000 trattamenti annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

113

La disponibilita oraria degli specialisti in : idrologia medica diverso dallo spec. di

20




cui all’art. 10, punto 1), lettere a) e b) e da quella di cui all‘art. 11, lett. a)
dell’allegato C della DGR 1064 del 21/09/04 , o urologia, o gastroenterologia,
o discipline equipollenti o affini, garantita per un minimo di nove ore settima-
nali, relativamente ai reparti in cui risultano effettuati oltre 100.000 trattamenti
di cura annui

11

=N

Sussiste la disponibilita di un secondo specialista in disciplina diversa da quella di
cui al punto precedente per almeno sei ore settimanali relativamente ai reparti
in cui risultano effettuati oltre 100.000 trattamenti di cura annui

Nota: in alternativa al precedente punteggio

30

115

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche, indicizzate, ovvero recen-
site da motori di ricerca internazionali

15

116

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, nelle discipline connesse alla specifica terapia termale. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor

Nota: in alternativa al precedente punteggio. (I due punteggi non sono cumulabili)

35

117

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamente/anche in gruppo con pilt aziende. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche indicizzate, ovvero recen-
site da motori di ricerca internazionali

10

118

L’Azienda svolge attivita sistematica di ricerca scientifica, con cadenza almeno
triennale, unicamente/anche in gruppo con pit aziende. Le risultanze
dell’attivita di ricerca del triennio precedente all’entrata in vigore del presente
atto, sono state edite a stampa su riviste scientifiche con impact factor

Nota: in alternativa al precedente punteggio. (I due punteggi non sono cumulabili)



Standard

Standard


Condizioni e criteri per I'attribuzione del livello Super

CONDIZIONI

11 livello SUPER puo essere attribuito solo alle Aziende termali i cui cicli di cura, ordinati in piti livelli tariffari, siano

tutti ascrivibili al livello tariffario A

CRITERI
Possesso di tutti i requisiti di seguito elencati

REQUISITO

RISPOSTA

L’Azienda termale dispone di un medico, che & persona non compresa tra quelle gia rilevate e
valutate ai fini dell’attribuzione del livello tariffario A, a rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato occupato nelle attivita sanitarie dell’Azienda, in possesso di libera
docenza, o del titolo di professore universitario associato, o del titolo di specializzazione
in una delle discipline attinenti la terapia termale praticata in prevalenza

Nota : I'Azienda dovra documentare la terapia praticata in prevalenza

.| I'Azienda termale dispone di un medico in possesso di specializzazione in idrologia medica

direttamente impegnato nelle attivita medico scientifiche dell’azienda termale.

Nota: Tale criterio si intende soddisfatto dalla disponibilita, limitatamente al periodo di un biennio
dall’entrata in vigore della DGR 1064 del 21/09/04, di uno specializzando in idrologia medica che
sia iscritto almeno al penultimo anno di corso

CRITERI

Possesso di almeno due delle tre situazioni riferite alle attivita, alle iniziative ed alle manifestazioni aziendali di sequito elencate

.| L’azienda termale svolge attivita ed iniziative di divulgazione di nozioni attinenti il manteni-

mento ed il ripristino dello stato di salute attraverso strumenti illustrativi ed iconografici,
quali vademecum, schemi operativi e comportamentali, indirizzi terapeutici e salutistici
distribuiti al pubblico e simili, e/o manifestazioni dimostrativi su temi specifici o anche di
ordine sanitario generale, tesa a rendere piit corretta la fruizione della cura termale, sti-
molando la consapevole partecipazione del curando, e/o ad introdurre nelle stesse condi-
zioni psicologiche e comportamentali le pilt opportune per un miglioramento dello stato
psicofisico generale

.| L’Azienda termale svolge attivita ed iniziative di indagine e/o comunicazione che, nel rispetto

del D.L.vo 30/06/2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali), coinvol-
gano i curandi nell'individuazione, nell’approfondimento e nella soluzione di problema-
tiche sanitarie attraverso idonei strumenti, quali questionari e simili con ottica di miglio-
rare i rapporti singoli e quelli collettivi tra utenti e strutture e operatori di cura e/o per fini
di interesse sanitario generale

w

.|L’Azienda termale svolge attivita di promozione e organizzazione, con cadenza, almeno an-

nuale, di convegni di carattere medico-scientifico, a livello nazionale, in materia di cure

termali



Standard

Standard

Standard


CRITERI
Possesso di almeno due delle tre condizioni afferenti i servizi e I'organizzazione logistica dello stabilimento di seguito

elencate
6.| Il periodo annuale di apertura & di almeno otto mesi

7.| L’apertura settimanale ¢ di sette giorni, festivi compresi negli otto mesi di cui al punto prece-

dente
L’orario giornaliero di apertura: nei periodi di massima punta, almeno un’ora oltre il consueto

orario di ore sette (secondo un nastro orario articolato nel corso della mattinata e del po-
meriggio in modo da consentire al paziente la pili ampia delle scelte)




DOMANDA PER L’ATTRIBUZIONE DI LIVELLI TARIFFARI PER GLI STABILIMENTI

TERMALI
Mod. LIV. TAR.

Al Dirigente del Servizio Salute

Regione Marche

Via Gentile Da Fabriano, 3

Ancona

A

1l/1a sottoscritto/a

Nato/a a Prov. di il

Residente a Via n.

Codice Fiscale n: Telefonon

B

In qualita di: Otitolare [1legale rappresentante

della: [JSocieta O Ente [ Azienda

Partita IVA con Sede in

Via

Chiede I'attribuzione del seguente livello tariffario :
C
Per: la Struttura denominata fo (1):
che eroga prestazioni (2):

Sita/o nel Comune di

Via/P.zza



Standard


A tale scopo, consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiara-
zioni mendaci dichiara:

» che per la struttura ¢ stata rilasciata l'autorizzazione definitiva o provvisoria all’esercizio
dell’attivita sanitaria o socio-sanitaria (art. 8 e art. 24 della LR 20/2000), cosi come previsto dagli
art. 16 e 25 della LR 20/2000;

» che la struttura possiede i requisiti necessari per 'attribuzione del livello tariffario precedente-
mente specificato, come indicato nelle schede allegate redatte, sottoscritte e documentate in con-
formita a quanto previsto dalla specifica procedura;

» che la direzione sanitaria ¢ affidata al dott.

nato il Laureato in

presso I'Universita degli studi di il

specialista in

iscritto presso 1'Ordine dei della Provincia di

il quale, con la sottoscrizione qui apposta, anch’egli consapevole della responsabilita penale cui pud
andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci dichiara che i titoli personali sopra indicati sono ef-
fettivamente quelli posseduti, che non ha in corso provvedimenti restrittivi della professione e che
non esercita altre attivita incompatibili.

Allega inoltre alla domanda la necessaria documentazione, cost come specificato nelle istruzioni per la
compilazione della stessa.

Data:

Firma del Direttore sanitario :

(per esteso)

Firma del Titolare o Legale rappresentante:

(per esteso)



Istruzioni per la compilazione del Modello Liv. Tar.

La domanda va presentata unitamente alle tabelle redatte, sottoscritte e documentate in conformita
a quanto richiesto dalla procedura specifica.

La stessa deve essere prodotta in copia unica.

Il riquadro A deve essere sempre compilato integralmente.

Il riquadro B deve essere sempre compilato in tutte le parti di interesse;

Il riquadro C deve essere compilato in tutte le parti di interesse indicando:
al punto (1) la denominazione della Struttura/Ente/Azienda;

al punto (2) la tipologia delle prestazioni che vengono erogate cosi individuate per il regime ter-
male

1) idropiniche

2) inalatorie

3} balneoterapiche
4) fangoterapiche
5) altre

La domanda deve essere sottoscritta dal direttore sanitario o comunque dal sanitario responsabile e
dal titolare della struttura o dal suo legale rappresentante.

Alla domanda deve essere allegata la documentazione descritta di seguito:

» autocertificazione concernente la conformita al possesso dei requisiti previsti per I'attribuzione
dei livelli tariffari costituita da: una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (contenuta nel
modulo della domanda stessa) firmata dal legale rappresentante della struttura organizzativa

con allegate copie fotostatiche della parte del presente atto contenente i requisiti previsti ( All
A) e firmate singolarmente dal legale rappresentante;

» fotocopia di un documento di identita (se la domanda viene inviata per posta);

Ulteriore documentazione potra essere richiesta nel corso dell'istruttoria per la verifica.





